Na temelju ¢lanka 85. stavak 8. Zakona o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine* br. 100/18, 125/19,
147/20, 119/22, 156/22, 33/23, 36/24 1 102/25) te clanka 34. Statuta Doma zdravlja ZAGREB-ZAPAD,
Upravno vijece Doma zdravlja ZAGREB-ZAPAD raspisuje

JAVNI NATJECAJ
ZA 1ZBOR I IMENOVANJE ZAMJENIKA/ICE
RAVNATELJICE DOMA ZDRAVLJA ZAGREB-ZAPAD

L.
Uvjeti:

- ZavrSen preddiplomski i diplomski sveucili$ni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilis$ni studij,

- Najmanje pet godina radnog iskustva,

- Da ne postoji sukob interesa, odnosno da kandidat nema u vlasnistvu ili suvlasni$tvu privatnu
zdravstvenu ustanovu,

- Da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (nije doneseno pravomoc¢no rjesenje o provodenju
istrage, ne postoji potvrdena optuznica, nije donijeta presuda o izdavanju kaznenog naloga te nije
donijeta presuda za kaznena djela koja se progone po sluzbenoj duznosti,

- Daimadili se obvezao ste¢i kompetencije iz podruc¢ja upravljanja u zdravstvu.

II.
Uz prijavu na natjecaj, kandidat/kinja za zamjenika ravnateljice duzan je priloziti:

1. vlastoruéno potpisan zivotopis u kojem ¢e u skladu s dostavljenim dokazima obrazloziti ispunjavanje
uvjeta ovog natjecaja,

2. diplomu o zavrSenom preddiplomskom i diplomskom sveudiliSnom studiju ili integriranom
preddiplomskom i diplomskom sveucilisnom studiju, u izvorniku ili preslici ili rjeSenje o priznavanju
inozemne stru¢ne kvalifikacije koju je izdalo nadlezno tijelo za kandidate koji su kvalifikaciju stekli u
inozemstvu,

3. uvjerenje pribavljeno od nadleznog suda ili sustavom e-gradani da se protiv kandidata ne vodi kazneni
postupak koje ne smije biti starije od dana podnosenja prijave na natjecaj — izvornik,

4. ovjerenu (od strane javnog biljeznika) izjavu kandidata o nepostojanju sukoba interesa odnosno
ovjerenu (od strane javnog biljeznika) izjavu kandidata da nema u vlasni$tvu ili suvlasni§tvu privatnu
zdravstvenu ustanovu — izvornik,

5. dokaze o radnom iskustvu, potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢nim evidencijama Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje o radnom stazu i njegovom trajanju — ne stariju od dana objave
natjecaja; u slucaju radnog staza u inozemstvu odgovarajucu potvrdu poslodavca ili ugovor o radu iz
kojeg je razvidno trajanje zaposlenja i sl.,

6. Program rada i razvoja Doma zdravlja ZAGREB-ZAPAD za mandatno razdoblje,

7. potvrdu/diplomu/izjavu ili drugi odgovarajué¢i dokaz o steCenim kompetencijama iz podrucja
upravljanja u zdravstvu.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su
duzni pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o nainu
prestanka radnog odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17,



98/19, 84/211 156/23), a koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava,
duzni su uz prijavu na javni natjecaj priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i
dokaze za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i
¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17, 98/19, 84/21 i 156/23), objavljujemo poveznicu
na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja Republike Hrvatske na kojoj su navedeni dokazi
potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja:
https://branitelji.gcov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%?20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR %202021.pdf

Kandidati koji su strani drzavljani moraju priloziti dokaz o naprednom poznavanju hrvatskog jezika
(stupanj C) u govoru i pismu prema Zajednickom europskom referentnom okviru za jezike. Dokaz
poznavanja jezika na odredenoj razini moze biti potvrda izdana od strane Skolskih ustanova i jezi¢nih
centara i instituta koji djeluju izvan Republike Hrvatske. Za strane drzavljane koji su studirali u
Republici Hrvatskoj na hrvatskom jeziku, a nemaju posebnu potvrdu o poznavanju hrvatskog jezika kao
valjani dokaz moze se uzeti i diploma o zavrSenom studiju.

Prijavom na natjecaj kandidat/kinja daje privolu za prikupljanje i obradu osobnih podataka u svrhu
zaposljavanja. U skladu s odredbama Opce uredbe o zastiti osobnih podataka, Dom zdravija jamci
svakom prijavljenom kandidatu da ée dostavijenu dokumentaciju koristiti iskljucivo u svrhu provodenja
postupka zaposljavanja.

1.
Zamjenik/ica ravnateljice Doma zdravlja ZAGREB-ZAPAD imenuje se na mandatno razdoblje u
trajanju od 4 godine. Po isteku mandata ista osoba moZze, na temelju javnog natjecaja, ponovno biti
imenovana za zamjenika/ice ravnateljice.

Sukladno ¢lanku 13. stavku 2. Zakona o ravnopravnosti spolova (,,Narodne novine, br. 82/08 i 69/17)
na natjecaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

IV.
Rok za podnosSenje prijava na natjecaj je 15 dana od objave natje¢aja u ,,Narodnim novinama*“.

Svi kandidati biti ¢e obavijeSteni o rezultatu natjecaja najkasnije u roku od 45 dana od dana isteka roka
za podnosenje prijava.

V.
Ponude s dokazima o ispunjavanju uvjeta natjeCaja dostavljaju se na adresu: Dom zdravlja ZAGREB-
ZAPAD, Jankomir 25, 10 000 Zagreb, s naznakom ,,Prijava na natjeCaj za imenovanje zamjenika/ice
ravnateljice — NE OTVARATL

Nepravovremene i nepotpune prijave nece se razmatrati. Potpunom prijavom smatra se ona prijava koja
sadrzi sve podatke i priloge navedene u ovom natjecaju te koja je vlastoru¢no potpisana.

Kandidati koji ispunjavaju uvjete natjecaja biti ¢e pozvani na razgovor. O mjestu i vremenu odrzavanja
razgovora kandidati ¢e biti obavijesteni putem elektronicke poste navedene u prijavi na natjecaj.

Za kandidate koji ne pristupe razgovoru smatrati ¢e se da su povukli prijavu na natjecaj.
Dom zdravlja ZAGREB-ZAPAD pridrzava pravo ne odabrati ni jednog kandidata, bez obveze

obrazlaganja svoje odluke i bez ikakve odgovornosti prema kandidatima te ponistiti natjecaj.

Dom zdravlja Zagreb-Zapad


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf

