Na temelju ¢lanka 94. Zakona o zdravstvenoj zastiti ("Narodne novine" br. 100/18., 125/19.,
133/20., 147/20., 136/21., 119/22., 156/22., 33/23., 36/24. i 102/25.) i ¢lanka 41. Statuta
Doma zdravlja Zagreb-Zapad, Eti¢ko povjerenstvo Doma zdravlja Zagreb - Zapad, na 1. sjednici
odrzanoj dana 12. lipnja 2026. godine donosi:

POSLOVNIK
O RADU ETICKOG POVJERENSTVA
DOMA ZDRAVLIA ZAGREB-ZAPAD

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom o radu Etickog povjerenstva Doma zdravlja Zagreb - Zapad (u nastavku
teksta: Poslovnik) ureduju se: djelokrug rada Etickog povjerenstva, prava i duznosti ¢lanova,
nacin sazivanja, odrzavanja i odludivanja na sjednicama te druga pitanja od znacaja za rad
Etickog povjerenstva Doma zdravlja Zagreb - Zapad.

Clanak 2.

Eticko povjerenstvo Doma zdravlja Zagreb - Zapad (u nastavku teksta: Eticko povjerenstvo) je
tijelo koje osigurava obavljanje djelatnosti Doma zdravlja Zagreb - Zapad (u nastavku teksta:
Dom zdravlja) na nacelima medicinske etike i deontologije vodeci raCuna o opce prihvacenim
nacelima medicinske etike i deontologije.

Clanak 3.

Sastav, djelokrug rada i nacin odludivanja Eti¢ckog povjerenstva utvrdeni su Zakonom o
zdravstvenoj zastiti, Statutom Doma zdravlja Zagreb — Zapad i ovim Poslovnikom.

Clanak 4.

Na sjednici Etickog povjerenstva mora biti prisutan najmanje natpolovi¢ni broj ¢lanova od
ukupnog broja ¢lanova Etickog povjerenstva.

Clanak 5.

Mandat predsjednika i ¢lana Eti¢kog povjerenstva, zamjenika predsjednika i zamjenika ¢lana
Etickog povjerenstva traje Cetiri godine i moze se ponoviti.

Ako mandat ¢lana Etickog povjerenstva, prestane iz drugih razloga (odlazak u mirovinu, smrt
ili drugo), Upravno vijece utvrdit ¢e prestanak mandata ¢lana Etickog povjerenstva i imenovati
novog ¢lana.

U sluéajevima iz prethodnog stavka ovog ¢lanka, mandat novoimenovanog ¢lana Etickog
povjerenstva traje do isteka vremena za koje bi trajao mandat osobe kojoj je prestala funkcija.

Clanak 6.

Eticko povjerenstvo konstituira se na svojoj prvoj sjednici.



1. ZADACE | DJELOKRUG RADA ETICKOG POVJERENSTVA
Clanak 7.
Eticko povjerenstvo:

1. prati primjenu etickih i deontoloskih nacela zdravstvene struke u obavljanju djelatnosti
Doma zdravlja,

2. ocjenjuje etiCnost i odobrava znanstvena istrazivanja u Domu zdravlja ili ih odbija
ukoliko ne zadovoljavaju eticka nacela,

3. razmatra prijedloge:

a) znanstvenih istraZivanja na pacijentima koji ¢e imati pristanak pacijenata i zastititi
prava pacijenata,

b) koriStenja podataka nastalih u redovnoj djelatnosti Doma zdravlja u svrhu
provedbe znanstvenih istrazivanja,

c) koji sumoralno i eti¢ki opravdani.

4. svako istrazivanje koje uklju¢uje obradu osobnih podataka pacijenata i djelatnika
Doma zdravlja dostavlja na prethodnu evaluaciju Sluzbeniku za zastitu osobnih
podataka Doma zdravlja i na prethodnu suglasnost ravnatelja Doma zdravlja.

5. rjeSavaidruga eticka pitanja u obavljanju djelatnosti Doma zdravlja.

Eticko povjerenstvo razmatra i druga pitanja iz svog djelokruga rada, kada to od njega zatrazi
ravnatelj, Stru¢no ili Upravno vije¢e Doma zdravlja.

. SJEDNICE ETICKOG POVJERENSTVA
Clanak 8.
Eticko povjerenstvo razmatra pitanja iz svog djelokruga na sjednicama.
Sjednice Etickog povjerenstva odrZavaju se prema potrebama.
Clanak 9.

Sjednica Etickog povjerenstva moZe se sazvati putem e-maila, telefona, telefaxa ili na drugi
pogodan nacin.

Sjednica Etickog povjerenstva moZe se odrzati telefonski ili elektronskim putem, na nacin da
se svim Clanovima Etickog povjerenstva, odnosno njihovim zamjenicima dostavi dnevni red i
materijali za sjednicu, te da oni telefonski ili elektronskim putem glasaju o predloZenim
tockama dnevnog reda.

Clanak 10.

Predmeti za sjednicu Etickog povjerenstva dostavljaju se u pravilu najmanje 7 dana ranije,
osim izuzetno kada za to postoje opravdani razlozi.

Clanovima se dostavlja pisani poziv s prijedlogom dnevnog reda, zapisnikom sa prethodne
sjednice i materijalima za predmete o kojima ¢e se voditi rasprava.



Sva dokumentacija i materijali iz stavka 1. ovog ¢lanka Poslovnika smatraju se poslovhom
tajnom, na koju se primjenjuju propisi o zastiti tajnosti podataka.
Clanak 11.

Sjednice Etickog povjerenstva organizira, saziva i njima rukovodi predsjednik Eti¢kog
povjerenstva, a u slu¢aju njegove nenazocnosti zamjenik predsjednika Etickog povjerenstva.

Clanak 12.
Clan Etickog povjerenstva duzan se pravodobno ispri¢ati za nemoguénost prisustvovanja
sjednici.
Clanak 13.
Na sjednicu Etickog povjerenstva mogu se, po potrebi, pozvati mjerodavni pojedinci i tijela.
IV.  PRAVA | DUZNOSTI CLANOVA ETICKOG POVJERENSTVA
Clanak 14.
Clan Eti¢kog povjerenstva ima sljedeéa prava:

- 1. Sudjelovati u radu Etickog povjerenstva,
2. Podnositi prijedloge i pokretati pitanja iz djelokruga rada Etickog povjerenstva,
3. Sudjelovati u pripremi i izradi materijala vezanih za rad Etickog povjerenstva,

Clan Eti¢kog povjerenstva ima sljedeée duznosti:

1. Obavijestiti o postojanju sukoba interesa kod rasprave o pojedinom predmetu (Clan
Etickog povjerenstva koji je u sukobu interesa nece sudjelovati u raspravi i donosenju
misljenja o pojedinom predmetu), o ¢emu potpisuje izjavu,

2. Sve podatke koje sazna u svom radu i na sjednicama Etickog povjerenstva i izvan njih
smatrati poslovnom tajnom, o éemu potpisuje izjavu o povjerljivosti podataka,

3. Redovito prisustvovati sjednicama Etickog povjerenstva.

Ako €lan neopravdano izostane tri puta uzastopce sa sjednice Etickog povjerenstva smatrat ce
se da je dao ostavku na duznost ¢lana Etickog povjerenstva.

V. NACIN RADA ETICKOG POVJERENSTVA
Clanak 15.
Odluka Eti¢kog povjerenstva je donesena ako se za nju izjasni natpolovi¢na vecina ¢lanova.

Clanovi Eti¢kog povjerenstva koji se ne slazu s takvom odlukom mogu izraziti svoje misljenje i
zahtijevati da se takvo misljenje unese u zapisnik.

Clanak 16.

Glasovanje na sjednici je javno. Glasuje se izjaSnjavanjem "ZA", "PROTIV" ili "SUZDRZAN".



Clanak 17.

Odluka je donesena ako je za nju glasovala “ZA“ vecina od ukupnog broja ¢lanova Eti¢kog
povjerenstva.

Clanak 18.

U postupku davanja odobrenja znanstvenog istrazivanja Eticko povjerenstvo daje sljedeée
misljenje:

1. Pozitivno — zahtjev je u stru¢nom i etickom smislu opravdan i priloZzena je sva
dokumentacija.

2. Uvjetno pozitivno — zahtjev se odobrava uz manje izmjene i/ili dopune. Eticko
povjerenstvo nakon dopune dokumentacije moze odobriti davanje pozitivhog
misljenja.

3. Odlaze se — rasprava se odlaze zbog potrebnih bitnih izmjena i/ili dopuna
dokumentacije. Nakon dopune dokumentacije zahtjev se ponovno razmatra na
sjednici Etickog povjerenstva.

4. Negativno - ispitivanje se ne moze prihvatiti temeljem dostavljene dokumentacije.

VI. ZAPISNIK
Clanak 19.

O radu Eti¢kog povjerenstva na sjednici vodi se zapisnik.

Svaki ¢lan Etickog povjerenstva ima pravo na sljedecoj sjednici iznijeti primjedbe i predloziti
izmjene zapisnika s prethodne sjednice.

O osnovanosti primjedbi odlu¢uje se na sjednici. Prihva¢ena primjedba unosi se u zapisnik
sjednice koja je u tijeku.

Clanak 20.

Zapisnik mora sadrzavati: redni broj sjednice, datum i mjesto odrzavanja, imena nazocnih
Clanova Etickog povjerenstva i imena ostalih osoba pozvanih da sudjeluju u radu sjednice,
dnevni red sjednice, saZetak tijeka sjednice, odluke, zakljucke, preporuke i misljenja o
pojedinim pitanjima, potpis predsjednika odnosno zamjenika predsjednika.

Predsjednik moZe odrediti da se u zapisnik unesu i drugi podaci sa sjednice.
Clanak 21.

Zapisnik sa prethodne sjednice na koji nisu iznesene primjedbe smatra se usvojenim. Usvojeni
zapisnik potpisuju predsjednik Etickog povjerenstva i zapisnicar.

Izvornici zapisnika sa svim materijalima pohranjuju se u arhivi Doma zdravlja.
Clanak 22.

Administrativne poslove za potrebe rada Etickog povjerenstva obavljaju stru¢ne sluzbe Doma
zdravlja.



VIl.  ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 23.
Za tumacenje odredaba ovog Poslovnika nadlezno je Eti¢ko povjerenstvo.

Poslovnik se moze izmijeniti ili dopuniti na temelju primjedbi odnosno prijedloga ¢lanova
Etickog povjerenstva i struc¢nih sluzbi Doma zdravlja.

Izmjene i dopune Poslovnika donose se na isti nacin kao i Poslovnik.
Clanak 24.

DonoSenjem ovog Poslovnika prestaje vaziti Pravilnik o radu Etitkog povjerenstva, KLASA: 252-
01/23-01/04, URBROJ: 251-12-02-23-1 od 24. travnja 2023. godine.

KLASA: 029-01/26-01/569
URBROJ: 251-12-02-26-3

Zagreb, 12. lipnja 2026. god.

Predsjednica Etickog povjerenstva
Doma zdravlja Zagreb — Zapad
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Prof.d¥.sc. Goranka Petricek, dr.med.spec.
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