Na temelju ¢lanka 31. Statuta Doma zdravlja Zagreb — Zapad, ravnatelj Doma zdravlja Zagreb — Zapad,
Zagreb, Prilaz baruna Filipovi¢a 11, raspisuje

NATJECAJ
za prijem u radni odnos:

1.doktor obiteljske/opée medicine
- 3 izvrsitelja (m/z) za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme (zamjena za specijalizaciju i
bolovanja)
- 1 izvrsitelj (m/Z) za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u trajanju od 3 mjeseca (tj. dobivanja
suglasnosti od M.Z.)
Uvjeti:
- VSS - doktor/doktorica medicine sa zavrSenim diplomskim sveu¢ili$nim studijem medicine ili
preddiplomskim i diplomskim studijem medicine - dr.med.,
- poloZen drzavni ispit,
- odobrenje za samostalan rad,
- poznavanje rada na racunalu,
- radno iskustvo u trajanju propisanog pripravni¢kog staza.

2. doktor dentalne medicine
- 1 izvrsitelj (m/z) za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme (zamjena za bolovanje)
Uvjeti:
- VSS - doktor/doktorica dentalne medicine sa zavrSenim integriranim preddiplomskim i diplomskim
sveucili$nim studijem dentalne medicine — dr.med.dent.
- polozen drzavni ispit, (osim kandidata koji su upisali integrirani preddiplomski i diplomski studij
dentalne medicine akademske godine 2010/2011 i nadalje i diplomirali)
- odobrenje za samostalan rad,
- poznavanje rada na racunalu,
- radno iskustvo u trajanju propisanog pripravnickog staza (osim kandidata koji su upisali integrirani
preddiplomski i diplomski studij dentalne medicine akademske godine 2010/2011 i nadalje i
diplomirali).

3.patronazna medicinska sestra
- 1 izvrsitelj (m/Z) za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u trajanju od 3 mjeseca (tj. dobivanja
suglasnosti od M.Z.)
Uvijeti:
- VSS - struéni prvostupnik/prvostupnica (baccalaureus/baccalaurea) sestrinstva sa zavrenim
struénim studijem sestrinstva — bacc.med.techn.,
- polozen stru¢ni ispit, (osim kandidata koji su zapoceli studij u akademskoj godini 2013./2014. i
nadalje)
- odobrenje za samostalni rad,
- poznavanje rada na racunalu,
- 1 godina radnog iskustva (osim kandidata koji su zapoceli studij u akademskoj godini 2013./2014. i
nadalje).
4.medicinska sestra
- 2 izvrsitelja (m/z) za zasnivanje radnog odnosa na odredeno vrijeme u trajanju od 3 mjeseca (tj. dobivanja
suglasnosti od M.Z.)
Uvijeti:
- SSS — medicinska sestra/medicinski tehnicar
- polozen strucni ispit, (osim kandidata koji su zavrsili srednju $kolu u trajanju od pet (5) godina)
- odobrenje za samostalan rad,
- poznavanje rada na racunalu,
- 1 godina radnog iskustva (osim kandidata koji su zavrsili srednju $kolu u trajanju od pet (5) godina).



Kandidati su uz prijavu na natjecaj duzni dostaviti:
- zamolbu (vlastoru¢no potpisanu),
- Zivotopis,
- preslik domovnice,
- preslik dokumenta o zavrSenoj strucnoj spremi,
- preslik uvjerenja o polozenom stru¢nom ispitu,
- preslik odobrenja za samostalan rad,
- potvrda ili osobna izjava o poznavanju rada na racunalu,
- dokaz o radnom iskustvu — elektronicki zapis o radnom stazu Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje, ne stariji od dana objave natjecaja.

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju posebnog zakona, u prijavi su duzni
pozvati se na to pravo te dostaviti dokaze o priznavanju posebnog statusa, te dokaz o na¢inu prestanka radnog
odnosa kod prethodnog poslodavca.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti prilikom zaposljavanja sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17), a koji u
trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje tog prava, duzni su uz prijavu na javni natjecaj
priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natje¢aja i dokaze za ostvarivanje prava prednosti
prilikom zaposljavanja.

Sukladno obvezi iz ¢lanka 103. stavka 3. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji (Narodne novine, 121/17), objavljujemo poveznicu na internetsku stranicu Ministarstva
branitelja na kojoj su navedeni dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti prilikom zaposljavanja:
https://gov.hr/moja-uprava/hrvatski-branitelji/zaposljavanje/prednost-pri-zaposljavanju/403

Kandidatima prijavljenim na natjecaj smatrati ¢e se samo osoba koja podnese pravovremenu i urednu prijavu
sa svim prilozima te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz natjecaja mogu biti
pozvani na testiranje, razgovor i/ili pisanu provjeru znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova
radnog mjesta. Nepravodobne i nepotpune prijave nece se razmatrati.

Do donosenja odluke o izboru, natjecaj moze biti poniSten.

Prijave se podnose u pisanom obliku u roku od 8 dana od objave oglasa na adresu: Dom zdravlja ZAGREB-
ZAPAD, Zagreb, Prilaz baruna Filipovica 11, s naznakom: ,Prijava na natjeCaj za radno mjesto

(navesti naziv radnog mjesta)
Objavom obavijesti o izboru kandidata na mreznoj stranici Doma zdravlja Zagreb- Zapad, u roku od osam
dana od dana izbora kandidata, kandidati ¢e biti obavijesteni o rezultatima natjecaja.

RAVNATELJ
dr.sc.Miroslav Hanzevacki, dr.med.spec.
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